PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO ACOMPANAMIENTO AL PLAN DE ACCION PARA LA MEJORA CONTINUA EN LA PRESTACION DEL SERVICIO JARDINES
INFANTILES Y SUS MODALIDADES
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1. SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL:

SLIS - SUBA

2. UNIDAD OPERATIVA:

CC LAS FLORES

3. FECHA:

12/07/2024

4. PROFESIONAL QUE ACOMPANO LA UNIDAD OPERATIVA:

ESTEFANY MENDEZ LOPEZ - GESTORA LOCAL

5. COMPONENTES Y
CONDICIONES PARA LA
OPERACION DEL
SERVICIO

6. AVANCES

7. DIFICULTADES

8. COMPROMISOS

5.1 COMPONENTE
FAMILIAS, COMUNIDADES
Y REDES

*SE ENCUENTRA PUBLICADO LA RUTA DE ATENCION FRENTE A LA
VULNERABILIDAD DE DERECHOS

*NO SE HAN PRESENTADO ACTIVACIONES DE RUTA NI DE
ACCIDENTES EN EL MES.

*SE EVIDENCIAN ACTAS DE LA PROFESIONAL
PSICOSOCIAL DE POCO CONTENIDO, SE SUGIERE
INTENSIFICAR EL MISMO PARA DAR CLARIDAD DE LAS
ACCIONES REALIZADAS.

*SOCIALIZAR EL PROTOCOLO Y EL CAMBIO DE NUMERO
DE LA POLIZA DE ACCIDENTES CON TH Y PADRES DE
FAMILIA.

5.2 COMPONENTE SALUD
Y NUTRICION

*EL JI REALIZA ACTIVIDADES DE: HIGIENE ORAL, DESVENTAJAS DEL
USO DEL BIBERON, ALIMENTACION SALUDABLE, CAMPANA DE
HIGIENE BUCAL, DONACION DE LECHE MATERNA CON PADRES DE
FAMILIAY TH

* EL 100% D ELOS NINOS FUERON TALLADOS Y PESADO, AL
MOMENTO NO SE ENCUENTRA NINGUN NINO ACTIVO EN RUTA.

* CICLOS DE MENU Y MINUTA PATRON SE SOCIALIZARON CON
PADRES DE FAMILIA , ASI MISMO SE ENCUENTRAN PUBICADAS EN LAS
INSTALACIONES DEL JARDIN INFANTIL.

* NUTRICIONISTA APOYA LA IMPLEMENTACION DE PROTOCOLOS Y
SOCIALIZACON DE LOS MISMOS CON EL TH Y PADRES DE FAMILIA.

EN LA REVISION DE DOCUMENTOS DE LOS NN SE
EVIDENCIA DOCUMENTOS FALTANTES RESPECTO A
CONSULTA DE VALORACION Y CONSULTA DE
ODONTOLOGIA, VARIOS PADRES DE FAMILIA SE
ENCUENTRAN CON COPROMISO DE ALLEGAR LO
ANTES POSIBLE DICHOS DOCUMENTOS.

*CONTINUAR CON LA REVISION DE HISTORIAS
SOCIALES PERIODICAS, CON EL FIN DE EVIDENCIAR
DOCUMENTOS FALTANTES, SE EVIDENCIAN
COMPROMISOS FIRMADOS POR PADRES DE FAMILIA
CON PADRES DE FAMILIA ASI MISMO CONTINUAR CON
LA SOLICITUD REITERADA DE DICHOS DOCUMENTOS
POR PARTE DE LOS PADRES DE FAMILIA.

5.3 COMPONENTE
PROCESO PEDAGOGICO

*EL PP SE ENCUENTRA CON AVAL: JUNIO 2025

*TODOS LOS ESPACIOS DEL JI SE ENCUENTRAN AMBIENTADOS EN
DIFERENTES TEMATICAS A CORDE AL PP.

* SE REALIZAN ACTIVIDADES CON ELEMENTOS DEL AULA COMO
MESAS, SILLAS, COLCHONETAS.

* EN REVISION DE LA CONSTRUCCION DE LOS
ACUERDOS ARMONICOS DEL PACTO DE
CORRESPONSABILIDAD REVISAR:

ASPECTOS COMO HORA DE ENTRADA Y SALIDA DE
LOS NN, ADMINISTRACION DE MEDICACAMENTOS.

*CONTINUAR IMPLEMENTANDO EL PP EN EL MARCO DE
LA CONSTRUCCION DE LAS PLANEACIONES
PEDAGOGICAS.

5.4 COMPONENTE
AMBIENTES EDUCATIVOS
Y PROTECTORES

*EL JI SE ENCUENTRA EN OPTIMAS CONDICIONES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO.

1. NO SE PRESENTAN DIFICULTADES EN FUNCION DEL
COMPONENTE TH.

*REVISAR LA UBICACION DE LOS SOPORTES PARA
CANECAS DE ALMACENAMIENTO.

5.5 COMPONENTE
TALENTO HUMANO

1. EL TH ASIGANADO A LA UNIDAD OPERATIVA ESTA COMPLETO:
SM:1

CM:4

PV:6

PJ:3

AUX PED: 3

*EN LA VISITA REALIZADA SE EVIDENCIA QUE FALTAN
TRES MAESTRAS PROFESIONALES Y UNA AUX
PEDADOGICA QUIENES SE AUSENTARON DE LA
UNIDAD OPERATIVA SIN JUSTIFICACION Y SIN
COMUNICARLE A LA RESPONSABLE DEL SERVICIO. .

PROFESIONALES QUE SI SE ENCUENTRAN:
- HANNA PEREZ PV1
-CLAUDIA VASQUEZ PV3
-NATALI REYEZ PV 4
-BRENDA RIOS PV2

-ANGIE MORENO PV5
-JHENNY ALONSO PV6
-ANDFRE BUSTOS PJ 1
-LIBIA RIOS PJ2

-NUBIA RIOS AUX

-DANIELA LLANOS AUX
-JOHANA RIOS SM
-ADRIANA ROGRIGUEZ CM1
-ANDFREA RIOS CM3

PROFESIONALES QUE NO SE ENCONTRABAN:
-CLARA EMILSE GONZALEZ CM1

-DIANA RIOS CM2

-JOHAN RODRIGUEZ PJ2: LLEGA ALREDEDOR DE LAS
11AM

-LUZ ESTELA RIOS AUX

* SE SUGIERE QUE LA AUX ADMINISTRATIVA REALICE
LAS LABORES ADMINISTRATIVAS, Y NO UNA MAESTRA
PROFESIONAL.

5.6 COMPONENTE
GESTION
ADMINISTRATIVA

SE ADELANTA PROCESO DE DILIGENCIAMIENTO DEL PLAN DE ACCION
ENMARCADO EN LOS ESTANDARES NUEVOS 2023, SEGUN LA
DINAMICA DEL JARDIN INFANTIL.

*SE EVIDENCIA ARCHIVO DE HISTORIAS SOCIALES
DESDE EL 2017, SE BRINDA CONTACTO DE REFERNTE
DE GESTION DOCUMENTAL DE LA SUB LOCAL .

* INSTAURAR COMUNCACION CON REFERENTE DE
GESTION ADMINISTRATIVA CON EL FIN DE EJECUTAR
EL PROCEDIMIENTO DE ARCHIVO DE ANOS
ANTERIORES.

*CONTINUAR DILIGENCIANDO EL PLAN DE ACCION.

5.7 CONDICIONES PARA
LA OPERACION DEL
SERVICIO

*LAVADO DE TANQUES:

*COBETURA:176

*CONCEPTO SANITARIO

ESTABLECIMIENTO FAV: 06 DE MAYO 2024
COMEDOR FAV CON REQUERIMIENTO: 15/02/2024

*SE SUGIERE REFORZAR LA LIMPIEZA DE BANOS Y
ESPACIO DE NN POSTERIOR A SU USO.

* REALIZAR SEGUIMIENTO PERIODICO A LA OPERACION

9. OBSERVACIONES :

10. NOMBRE, FIRMA Y
ROL RESPONSABLE DEL
SERVICIO O DELEGADO/A

Lz 7orea

LUISA TORRES
RESPONSABLE DEL SERVICIO

11. FIRMA DEL PROFESIONAL LOCAL ASIGNADO AL
ACOMPANAMIENTO A LA OPERACION DEL SERVICIO

[slorony Monoes

ESTEFANY MENDEZ LOPEZ
GESTORA LOCAL
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Cordial saludo,

Remito para su imi y efectuar los i que apliquen.

Paula Andrea Solano Rey
| K Subdireccién para la Infancia i
omon BOGOTI\ SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Tel: (571) 3279797 Ext. (61008)

De: Kelly Daniela Velasquez Olaya <kvelasquez@sdis.gov.co>

Enviado: martes, 16 de julio de 2024 10:12 a. m.

Para: Paula Andrea Solano Rey <psolano@sdis.gov.co>; Alcira Daza Rojas <adazar@sdis.gov.co>; Daniel Arturo Garay Romero
<DGaray@sdis.gov.co>

Cc: Sandra Patrcia Manosalva Agudelo <smanosalva@sdis.gov.co>; Estefany Mendez Lopez <emendezl @sdis.gov.co>; Sandra
Milena Gomez Rodriguez <sgomezm@sdis.gov.co>

Asunto: Novedad ausencia de personal JINF CC LAS FLORES - SUBA

Buenos dias,

Mediante el presente, pongo en su conocimiento para las acciones pertinentes, que el pasado 12 de julio la
gestora localy la i de imit i visita al JINF CC LAS FLORES (Ver anexo), en la cual se
encontré para el componente de Talento Humano la ausencia de las siguientes 3 profesionales en atencién a la
primera infancia y 1 auxiliar pedagégica, quienes se ausentaron de la unidad operativa sin justificacién y sin
comunicarle a la responsable del servicio:

- CLARA EMILSE GONZALEZ - PROFESIONAL EN ATENCION

- DIANA RIOS - PROFESIONAL EN ATENCION

- JOHAN RODRIGUEZ (LLEGA A LAS 11:00 A.M.) - PROFESIONAL EN ATENCION
- LUZ ESTELLA RIOS - AUXILIAR PEDAGOGICA

Quedamos atentos a sus comentarios, y apoyo que se requiera.

Gracias.

Cordialmente,

Danicla Velésquez Olaya

Profesional Universitario
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